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Eapu Adrian-Gelu

Nr 1 Grinare Alexandrescu. 2000, Pioiesti. Romania

0244:556805- Mebil: 0721227256
adrian

Romana
24.09.1968 Mun Barlad, jud. Vaslui
M

Universitatea Petrol-Gaze din Pioiesti~ Cadiu didacticuniveisnar

Cetombrie 2011 - Prezent
Cadru diadctic universitar
Lector universitar

Uiscipiine figa posuuiuir Bazele Economiel, Microeconomie, Macroeconomie

Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti
Invatamant superior

Octombrie 2008 - Octombrie 2011

Cadru digactic universiiar

Lector universitar

Titular curs ,Analiza Strategica a Mediului Concurential”
Universitatea ,Spiru Haret", Bucuresti

Invatamant superior

Noiembrie 2008 - Prezent

Membru AGA

S.C. Hale, Piete si Oboare S.R.L Ploiesti, Str. Grivitei Nr 35
Servicii

Septembrie 2007 - Octombrie 2008
Director Economic
S.C. Raise S.R.L., Ploiesti, Marasesti nr.245



Perioda lunie 2007 - Martie 2009

Functia Presedinte Consiliu de Administratie Electromecanica SA - Romarm, Ploiesti
Numele si adresa angajatorului Electromecanica SA —Romarm
Tipul activitatii sau sectorul de Productie, Servicii speciale
activitate

Perioda lunie 2005 - Septembrie 2007
Functia Director Adjunct

Numele si adresa angajatorului Regia Autonoma de Termoficare si Servicii Publice, Ploiesti
Tipul activitatii sau sectorul de Servicii publice
activitate

Perioda Mai 2005-Decembrie 2006
Functia Membru Consiliul de Administratie RATP Ploiesti

Numele si adresa angajatorului Regia Autonoma deTranspot Public Ploiesti, STR Gageni Nr. 227
Tipul activitatii sau sectorul de Transport public urban
activitate

Perioda lulie 2002 - Mai 2004; Mai 2005-lunie 2005

Functia Director Vanzaril Director Economic
Numele si adresa angajatorului Raise, Ploiesti, Marasesti. Nr. 245
Tipul activitatii sau sectorul de Servicii
activitate
Perioda lunie 1998- Decembrie 2000 ;
Functia Director General
Principalele activitati si Managementul intregii activitati a societatii comerciale

responsabilitati
Numele si adresa angajatorului LAAF COM SRL, Ploiesti, Str. Cuptoarelor nr.4

Tipul activitatii sau sectorul de Vanzari
activitate Comert - Distributie
Perioda lunie 1996-Februarie 1998
Functia Agent Vanzari Industriale
Numele si adresa angajatorului AXXON Roménia Trading

Perioda 1988 — 1996

Functia Personal Navigant Calificat
Principalele activitati si Atributiuni specifice in Marina Comerciala
responsabilitati
Numele si adresa angajatorului IEFM NAVROM Constanta / ulterior / Compania de Navigatie Maritima PETROMIN Constanta

Sectorul de activitate Tranport Maritim



Educatie si formare

Perioada

Diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Perioada

Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Perioada
Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Perioada
Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Perioada
Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Perioada
Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

2006 - 2009

Absolvit ciclul de studii doctorale economice, specializarea Management [a ASE Bucuresti,
Doctor in $tiinte Economice (2009)

Academia de Studii Economice, Bucuresti

Studii Aprofundate — Docterat Management

2005 - 2006, Master cu Specializarea “Managementul Sistemelor Economice, Serviciilor si
Administratiei”

Diploma Master.

Stiinte Economice, Management

Universitatea de Petrol si Gaze, Ploiesti

Studii Aprofundate- Master Managementul Sistemelor Economice, Serviciilor si Administratiei

2005 - 2006, Curs Post Universitar pentru pregatirea Personalului Didactic
Diploma

Psihologie si Pedagogie

Studii Specializare- Curs Pregatirea Personalului Didactic

Universitatea de Petrol si Gaze, Ploiesti

2005 - 2006, Curs Post Universitar ,Eficienta si Risc in activitatea firmei,,
Diploma studii aprofundate

Stiinte Economice

Academia de Studii Economice, Bucuresti

Studii Aprofundate - Eficienta si Risc In Activitatea Firmei

2005
Certificat studii aprofundate
Politici Regionale si de Coeziune ale Uniunii Europene

IESFSC Bruxelles- Institutul European Superior de Formare Sociala si Comunicare
Bruxelles

Studii specializare-Proceduri de Finantare ale Uniunii Europene
-Politici Regionale de Coeziune ale Uniunii Europene
-Investitii si Legislatie a Achizitiilor Publice ale Uniunii Europene

1991-1996
Licenta
Management



Numele si tipul institutiei de
invatamint

Nivelul de clasificare a formei de
invatamint

Perioada
Diploma obtinuta
Domenii principale studiate

Numele si tipul institutiei de
invatamint

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute

Engleza
Franceza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini
tehnice

Informatii suplimentare

Publicatii

AISTEDA Bucuresti

Studii Superioare- Managementul Firmei

1982-1987
Diploma Bacalaureat
Transport Maritim

Liceul Industrial de Marina Braila

Roména

Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de ascultare |  Abilitati de citire Interactiune Exprimare
Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user Proficient user
Independent user Independent user Independent user Independent user Independent user

Viziune de ansamblu si integratoare a activitatilor sociale si economice.

Capacitate de analiza ale fenomenelor sociale.
Comunicativ, Spirit de echipa, Dinamic.

Abilitati deosebite in organizarea si instruirea colectivului subardonat.

Capacitate de a iesi din tiparele formale ale activitatii si de a dopta deciziile necesare in functie de
situatiile impuse.

Capacitatea de a lucra sub presiune pentru realizarea tintelor si obiectivelor propuse.

Bun cunoscator al tehnicilor manageriale moderne, a legisiatel in vigoare. ‘
Experienta practica, coroborat cu perfectionarea teoretica in domeniul de specialitate.
Capacitate de analiza si sinteza ale fenomenelor economice.

Pentru rezultatele inregistrate cu societatile conduse am obtinut diferite premii:

2004 - Locul 2 - Topul Societatilor comerciale pentru anul 2004 , al Camerei de Comert si
Industrie Prahova

2003 - Locul 12 -Topul National al CNIPMMR pentru anul 2003

1. Articole/studii publicate in volumele unor manifestiri stiintifice
internationale recunoscute
[1] LUPU Adrian, “ASPECTE ALE PROTONEGOCIERILOR
IN PROCESUL NEGOCIERILOR”, Sesiunea internationali de
comunicari stiintifice — STRATEGII XXI, Universitatea Nationald de
Apadrare “Carol I” Bucuresti, aprilie 2008, pg. 131-139, ISSN 1844-3095.

[2] Lupu Felicia, LUPU Adrian, “CORPORATE LIFE CYCLE
“,The Petroleum — Gas University of Ploiesti Buletin - Economic Science
Series, CNCSIS B+, Vol. LX, Nr. 5B,UPG Ploiesti, 2008, pg.105-111 ,
ISSN 1224-6832.

[3] Lupu Felicia, LUPU Adrian, “Comunicarea indirectd in



negocieri — Protonegociere”, Simpozionul International “Comunicare,
Competentd, Competitivitate”, noiembrie 2007, pg. 4, ASE, 2007, ISBN
978- 973-594-992-1.

[4] Lupu Felicia, LUPU Adrian, “DISTRIBUTIA DE MARFURI-
LOGISTICA VIITORULUI”, Simpozionul International “Comunicare,
Competentd, Competitivitate”, noiembrie 2007, pg. 7, ASE 2007, ISBN
978- 973-594-992-1.

[5] LUPU Adrian, Eficienta protonegocierilor in procesul
negocierilor comerciale”, Simpozionul International “Investitiile si
Relansarea Economica™- 25-27 Mai 2007, Volumul conferitei: Investment
and Economic Recovery, ASE Bucuresti, 2007, pg.382-387, ISBN 978-
973-594-952-5

2. Luecriri publicate in reviste recunoscute CNCSIS

[1] LUPU Adrian, Lupu Felicia, ’FACTORS FOR A
SUCCESSFUL SALES FORCE DURING THE CORPORATE LIFE
CYCLE?”, Revista Economia — Seria Management, Vol 12. nr.1, 2009, ISSN
1454-0320, Cod CNCSIS 51

[2] Lupu Felicia, LUPU Adrian, “CORPORATE LIFE CYCLE
“ The Petroleum — Gas University of Ploiesti Bulletin - Economic Science
Series, CNCSIS B+, Vol. LX, Nr. 5B,UPG Ploiesti, 2008, pg.105-111 .,
ISSN 1224-6832.

3.Lucriri publicate in volumele unor manifestiri stiintifice
internationale recunoscute,

[1] LUPU Adrian, ,MODELE DE ANALIZA MANAGERIALA IN
SOCIETATEA BAZATA PE CUNOSTINTE”, Simpozionul International
“EFINV 2009”, mai 2009, ASE Bucuresti, Revista “Calitatea. Acces la
succes”, CNCSIS B+.

4. Lucriri publicate in reviste cotate CNCSIS

[1] LUPU Adrian, “INOVATIA IN NEGOCIERE”, Revista de
management si Inginerie Economicd, Vol. 8, ISSN 1583-624X,CNCSIS
B+.

5. Participari la Conferinte Internationale
[1] LUPU Adrian, “PROTONEGOCIATIONS - SALES
FORECAST AND COMPETITIVE ENVIRONMENT ANALYSIS
METHOD”, Conferinta Internationald “Integrarea Europeand - noi
provocari pentru economia Romaéniei" - edifia a V-a, Oradea, mai 2009, cu
publicare in ,,Analele Universititii din Oradea™, seria Stiinte Economice -
Tom XVIII, 2009, ISSN-1582-5450, revista cotatda CNCSIS categoria B+

[2] Lupu Felicia, LUPU Adrian, YINVESTMENT DECISIONS
IN DISTRIBUTION FOR FOOD PRODUCTS COMPANIES”,
Conferinta Internationald “Integrarea Europeand - noi provocdri pentru
economia Romaniei" - editia a V-a, Oradea, mai 2009, cu publicare in
.Analele Universititii din Oradea”, seria Stiinte Economice - Tom XVIII,
2009, ISSN-1582-5450, revista cotatd CNCSIS categoria B+



[3] Lupu Felicia, Lupu Adrian, “SALES FORCE STRUCTURE
DURING THE CORPORATE LIFE CYCLE IN DISTRIBUTION FOR
FOOD PRODUCTS COMPANIES”, Conferinfa Intenationald ,, ENEC
20097, Hyperion Bucuresti, mai 2009.

[4] Lupu Felicia, Lupu Adrian, ,METHODS AND MODELS
FOR EVALUATION THE EFFICIENCY OF THE INVESTMENTS IN
DISTRIBUTION FOR FOOD PRODUCTS COMPANIES”, Conferinta
Intenationald ,, ENEC 2009”, Hyperion Bucuresti, mai 2009.

[5] LUPU Adrian, “INOVATIA IN NEGOCIERE”, Revista de
management si Inginerie Economicd, 2009,Vol. 8, CNCSIS B+, ISSN 1583
- 624X

[6] LUPU Adrian, Lupu Felicia, ”FACTORS FOR A
SUCCESSFUL SALES FORCE DURING THE CORPORATE LIFE
CYCLE?”, Revista Economia — Seria Management, Vol 12. nr.1, 2009, ISSN
1454-0320

[7] LUPU Adrian, Lupu Felicia, “CORPORATE LIFE CYCLE
“,The Petroleum — “Gas University of Ploiesti Bulletin - Economic
Science Series™, CNCSIS B+, Vol. LX, Nr. 5B,UPG Ploiesti, Noiembrie
2008, pg.105-111, ISSN 1224-6832.

[8] LUPU Adrian, “ASPECTE ALE PROTONEGOCIERILOR
IN PROCESUL NEGOCIERILOR?”, Sesiune internationala de comunicari
stiintifice — STRATEGII XXI, Universitatea Nationala de Aparare “’Carol
I’ Bucuresti, aprilie 2008, pg. 131-139, ISSN 1844-3095.

[9JLUPU Adrian, Lupu Felicia “DISTRIBUTIA DE MARFURI-
LOGISTICA VITORULUI”, Simpozionul International “Comunicare,
Competentd, Competitivitate™, noiembrie 2007, ASE 2007, ISBN 978- 973-
594-992-1

[I0]JLUPU Adrian, Lupu Felicia “Comunicarea indirectd in
negocieri — Protonegociere”, Simpozionul International “Comunicare,
Competenta, Competitivitate”, noiembrie 2007, ASE, 2007, ISBN 978-
973-594-992-1

[11] LUPU Adrian, . Eficienta protonegocierilor in procesul
negocierilor comerciale”, Simpozionul International “Investitiile si
Relansarea Economica™ 25-27 Mai 2007, Volumul conferintei:
“Investment and Economic Recovery”, ASE 2007, pg.382-387, ISBN 978-
973-594-952-5

5. Simpozioane/Conferinte Internationale
1. “6™ Annual International Conference on Medium Sized
Enterprises”, 10-13 August 2009, Atena

2. Simpozionul International “EFINV 2009”, ASE Bucuresti, mai 2009.
3. Conferinta Intenationala ,, ENEC 20097, Bucuresti, mai 2009.

4. Conferinta Internationald “Integrarea Europeand - noi provociri
pentru economia Roméniei" - editia a V-a, Oradea, mai 2009.

5. Conferinta Internationala "Science and Technology in the Context of
Sustainable Development', UPG Ploiesti, 6 — 7 Noiembrie 2008.

6. Sesiune internationald de comunicari stiintifice — STRATEGII XXI,
Universitatea Nationala de Aparare “Carol I”, Bucuresti, aprilie 2008.



7.Simpozionul International “Comunicare, Competenta,
Competitivitate” , ASE, noiembrie 2007.

8. Simpozionul International “Investitiile si Relansarea Economica™- 25-
27 Mai 2007. ASE Bucuresti.

6 Manuale si cirti publicate

1. LUPU :A.drian-Gelu, Lupu Felicia Adriana, , MICROECONOMIE
APLICATA” Editura Karta Graphic, Ploiesti, 2012, ISBN 978-606-8312-
69-9



